De leden van het sectoroverleg Caribisch Nederland

I I lEI I IO Leeftijdsfasebewust personeelsbeleid

In het kader van de uitvoering van de bij de CAO 2011 gemaakte afspraak omtrent
een leeftijdsfasebewust personeelsbeleid is binnen RCN een externe opdracht
voorbereid voor nader onderzoek. Deze concept vraagstelling is hierbij gevoegd.
Voordat ik het proces van werving verder ingang zet, zou ik gaarne uw opvattingen
vernemen t.a.v. de vraagstelling.
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|

e |
E.' 1\ =
Sy%:ar n van.-D{m
Bt

\
%

\

Project groot onderhoud
arbeidsvoorwaarden en
pensioenen Caribisch
Nederland

Contactpersoon
Hans Brinkman

T 070 4266126

Datum
22 februari 2012

Bijlagen
1

Pagina 1 van 1



